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INDIKATOREN FÜR LOHNENDE GRUPPENARBEIT 

 

Heben und
Tragen

Koordinieren von
Funktionen

Gedankliches
Suchen

LEISTUNGSVORTEIL
bei Leistungen vom Typus:

Verbesserte Arbeits-
mittelauslastung

Flexibilitätserhöhung
(Personaleinsatz)

Einsparungen des
(nichtproduktktiven) 
Personals

direkt

Kooperative Arbeits-
bereicherung

indirekt

EFFIZIENZVORTEIL
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